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1,1. Kortll;;.:-- , ' l;. -i:]:1з:I;1j\1 спороВ созДаеТ:я В цеЛях УреГУЛироВания разногласии

Ме}к.]}.\..':;:':].':':.'..]:.'.].3;l3.:ЬнЬI\отношенийпоВопросамреаJIиЗациипраВана
ОбРаЗ*.::.,.:a, : , _.,' --.:,_: ; ;..','чзях вознIlкЕовения конфликта интересов педагогического

Рабо::,:::-.:. _:,,.'.:;.;];:.:'i ]_,:;-:lb}:blx Еор\Iативных актов, она является первичным органом

По г:J;: 1 , .:'i:,.;:, :1 , }]:,:ii1l,b]]i сIlт}-аций,

1.:.В*:..;.:;.,]-;..:i:,.-.;:ýча}II1ССIIЯПоУреГУлироВаниюспороВмежДУУчасТниками
оý;'...:.:.;':.'_.;..'.,.лI.-.].:еэlil*iру**о.'uУ.'."-КонвенциейопраВаХребенка'
,--_ -,, -, ..:;.., ] *,. l.,,- _{i,],j РФ ,,ОО oOpiouur"" в РоссийскоЙ ФедерацииD от 29,|2,2an
NL\:l , _ .
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lvllTH: ]::,r, _.J:--,:; _ _ _, ].,rapru ]013 г., Yaruuo* школы? Правилами внутреннего распорядка

И:IР}:.:i:.: .__ :,.;*,:r:-],::1 ;K:a\llt. относящиil,{ися к компетенции конфликтного вопроса,

1 1R, -:-:., *..,].:.:a кL,,\tшссрIя по урегулированию сflоров между участниками

;;;.=:.=..,..:_j--,:,*EIII-I;'одiкнаобеспечиватьсоблюдениеправличности,
2. За:rrчrr lt фrHKurttt конф,rrlктноl"t комиссии

2.\. ос:,л.,;- - i :'_:. ;;-:€i-1 конфликтной комиссии явJIяется разрешение ковфликтной

cllT)-aшIli: -',:;.;,_', -, чэстнIIка}lи образовательного процесса путем доказательного

раЗЪяснi:1]:i*.:.:;,]i;;iяопТ!t}Iа*.iЬноГоВарианТарешенияВкажДомконкреТномслУЧае.
2.2. Kcl,:;l;;;.' :;;;}.I;TpI{BaeT вопросы Ьрau""*чии обу{еЕия IIо индивидуаJIьному ''ланУ,

прогрз],:i:;: i;]:е,]енrrе конфликтноЙ ситуации, связанной с вопросом об объективности

oшe}iкi1 э:л;;;l;:. а.l 1T ебно\rу предмету во время текущего уrебного года, триместра, во

вре}Iя ilТоГоБtlii. про\Iелуточной и текущей аттестаций? вопросов конфликтньu< ситуаший

во взаIi\IОотношенIlЯ{ }1еждУ всемИ участниками учебно-воспитательного процесса в

школе.
2.3, ЩхярешенIlя вопросов конфликтнаrI комиссия обращается за получением достоверной

информаuииклюбоrtУУчастникУконфликта,аТакжекеГосВиДеТелю.,Щанная
информаuия предоставляется в письt{енноlчI виде с обязателъной IIодписью и ее

расшифровкой.
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3.4. Комиссия принимает заявления от педагогов, сотрудников, обучающихся и их 

родителей (законных представителей) в письменной форме. 

3.5. Комиссия по поступившим заявлениям разрешает возникающие конфликты только на 

территории учебного заведения, только в полном составе и в определенное время (в течение 

3-х дней с момента поступления заявления), заранее оповестив заявителя и ответчика. 

3.6. Решение Комиссии принимается большинством голосов и фиксируется в протоколе 

заседания Комиссии. Комиссия самостоятельно определяет сроки принятия решения в 

зависимости от времени, необходимого для детального рассмотрения конфликта, в том 

числе для изучения документов, сбора информации и проверки ее достоверности. 

3.7. Решение Комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке. 

4.Права членов Комиссии 

4.1. Комиссия имеет право: 

1) принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательных отношений 

при несогласии с решением или действием администрации, учителя, классного 

руководителя, обучающегося; 

2) принять решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к ее компетенции; 

3) запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения 

самостоятельного изучения вопроса; 

4) рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании 

проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон. 

5. Обязанности членов Комиссии 

5.1. Члены Комиссии обязаны: 

1) присутствовать на всех заседаниях комиссии; 

2) принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений в устной или 

письменной форме; 

3) принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение 

считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии при 

присутствии ее членов в полном составе); 

4) давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с 

пожеланием заявителя. 

6. Делопроизводство комиссии 

6.1. Заседания комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений оформляются протоколом, который хранится в образовательном учреждении в 

течение трех лет. 

6.2. По каждому заседанию комиссии по урегулированию споров оформляется Решение, 

которое в обязательном порядке должно содержать: 

1) дата, место составления; 

2) перечень присутствующих лиц; 

3) изложение сути спора; 

4) мнения по данному спору всех участников (заявителя, ответчика, специалистов (при 

наличии), свидетелей (при наличии), членов комиссии); 

5) решение, принятое по спору. 

6) Протокол и Решение заседания комиссии по урегулированию споров подписывают все 

члены комиссии. 

6.3. Копии Решения, содержащие оригинальные подписи членов комиссии, в обязательном 

порядке выдаются под роспись (либо направляются заказным письмом с уведомлением о 

вручении) заявителю, ответчику по месту их жительства в течение 3 рабочих дней с даты 

вынесения Решения. 
 

 

 


